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CONTRACT DE PRESTARE SERVICII

Preambul

In temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice si a H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, se incheie prezentul contract, intre:

Art. 1 PARTILE CONTRACTANTE

ADMINISTRATIA PENTRU SANATATE SI EDUCATIE A MUNICIPIULUI TIMISOARA - ASEMT, cu sediul in
Timisoara, Bulevardul Mihai Eminescu, nr.2B, etaj 1, tel. 0741247162, cod fiscal 45858102, cont trezorerie
RO95 TREZ 24A6 6080 0201 400X, deschis la Trezoreria Timisoara, cod angajament AAB5B3GFG8A e-mail:
asemt@asemt.primariatm.ro, reprezentatd prin Director General, doamna Florentina Georgeta Radu in
calitate de ACHIZITOR, pe de o parte

Si

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, Judetul Timis, Str. Hector,
Nr. 2A, email: secretariat@smtm.ro, cod fiscal 4483447, cont nr. RO97 TREZ 24F6 6060 1200 109X, deschis
la Trezoreria Timisoara, reprezentata prin Director General, doamna lurcic Stela in calitate de PRESTATOR,

pe de alta parte.

Art. 2. DEFINITII

in sensul prezentului contract, termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:

2.1. Contract — prezentul acord de vointa cu titlu oneros, cu caracter administrativ, incheiat intre Achizitor si
Prestator.

2.2. Servicii de medicind a muncii — totalitatea serviciilor medicale prevazute de legislatia in vigoare privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, inclusivexamene medicale la angajare, periodice, de adaptare, reluare
a activitatii si alte examinari prevazute de HG nr. 355/2007.

2.3. Fisa de aptitudine — document medical emis de medicul de medicina muncii, in conditiile legii, prin care
se stabileste aptitudinea sau inaptitudinea lucratorului pentru desfasurarea activitatii.

2.4. Receptia serviciilor — activitatea prin care Achizitorul verifica si confirma prestarea serviciilor conform
contractului, materializata prin proces-verbal de receptie.

2.5. Pret contractului — suma datorata de Achizitor Prestatorului pentru serviciile efectiv prestate si
receptionate.

2.6. Zi lucratoare — orice zi din sdptaména, cu exceptia zilelor de sdmbata, duminica si sarbatori legale.

Art. 3. INTERPRETARE

3.1. In cuprinsul contractului, cuvintele la singular includ pluralul si invers, acolo unde contextul o permite.
3.2. Titlurile articolelor sunt introduse exclusiv pentru usurinta lecturii si nu afecteaza interpretarea
contractului.

3.3. Trimiterile la acte normative includ modificarile si completarile ulterioare ale acestora.

Art. 4 OBIECTUL CONTRACTULUI

4.1. Obiectul contractului consta in prestarea de SERVICII DE MEDICINA MUNCII pentru salariatii
Achizitorului in conformitate cu prevederile HG nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, ale
Legii nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii In munca si ale celorlalte acte normative incidente, Cod CPV
85147000-1 Servicii de medicina muncii.

4.2. Serviciile includ, fara a se limita la:

a) examen medical la angajare;

b) examen medical periodic;

c) examen medical la reluarea activitatii;

d) examen de adaptare la munca;

e) examinari clinice si paraclinice prevazute de legislatia aplicabila si de riscurile profesionale;

f) emiterea fiselor de aptitudine;

g) intocmirea si actualizarea documentatiei specifice de medicina a muncii;

h) raportari prevazute de lege catre autoritatile competente.



4.3. Serviciile medicale se vor efectua exclusiv in scop preventiv, in legaturd cu activitatea profesionala a
lucratorilor.

4.4. Serviciile se finalizeaza, dupa caz, prin emiterea Fisei de aptitudine pentru fiecare lucrator examinat, in
conditiile legii.

Art. 5. DOCUMENTELE CONTRACTULUI

5.1. Documentele contractului fac parte integranta din acesta si sunt urmatoarele:
a) caietul de sarcini / specificatiile tehnice;

b) oferta tehnica a Prestatorului;

c) oferta financiara a Prestatorului;

d) eventualele clarificari si raspunsuri la solicitarile de clarificari;

5.2. in caz de ambiguitate, divergenta, sau contradictie, acestea trebuie s fie citite si interpretate in ordinea
mai sus mentionata.

5.3. in cazul in care, pe parcursul executdrii contractului se constata faptul cd anumite elemente ale
propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevazute in documentatia de atribuire,
prevaleaza prevederile acesteia din urma.

Art. 6. PRETUL CONTRACTULUI
6.1. Pretul contractului este determinat in functie de pretul unitar/lucrator stabilit in oferta financiara a
Prestatorului si de numarul efectiv de salariati examinati.
6.2. Pretul include toate costurile necesare prestarii serviciilor, inclusiv:

- consultatii medicale;

- investigatii clinice si paraclinice;

- emiterea documentelor medicale;

- costuri administrative ale Prestatorului.
6.3. Pretul este ferm pe toata durata contractului, cu exceptia cazurilor expres prevazute de legislatia privind
achizitiile publice (art. 221 din Legea nr. 98/2016).
6.4. Pretul convenit pentru serviciile contractate, pana la data de 31.12.2026, platibil Prestatorului de catre
Achizitor, este de 23.925,00 lei fara TVA (TVA=0).
6.5. Preturile pentru serviciile prestate sunt calculate ca un pret maxim de 145 lei/angajat pentru un numar
de 165 de angaijati si este ferm pe toata perioada derularii contractului.

Art. 7 MODALITATILE DE PLATA
7.1. Plata serviciilor se va efectua in baza facturii emise pentru serviciile efectiv prestate si receptionate.
7.2. Achizitorul va achita contravaloarea facturilor emise de Prestator in termen de 30 de zile calendaristice.
7.3. Plata se va efectua prin ordin de plata in contul indicat de Prestator.
7.4. Nu se accepta plati in avans, cu exceptia situatiilor prevazute expres de lege.
7.5. Prestatorul va emite factura numai dupa semnarea Procesului-verbal de receptie.
7.6. Factura va cuprinde cel putin:

- numarul contractului;

- codul fiscal al achizitorului;

- perioada de raportare;

- numarul de servicii prestate;

- pretul unitar si valoarea totala.
7.7. Facturile neconforme vor fi returnate Prestatorului pentru corectare, fara a genera obligatia de plata.
7.8. Factura fiscala va fi insotitad In mod obligatoriu de un raport de activitate explicit care va cuprinde cel
putin urmatoarele informatii: numarul si data contractului de prestari servicii, activitatile obligatorii conform
caietului de sarcini si a obligatiilor contractuale desfasurate de catre prestator in luna respectiva. Raportul
de activitate va fi supus aprobarii de catre achizitor inainte de acceptarea facturii fiscale. Nedepunerea
raportului de activitate odata cu factura fiscala, atrage sanctiunea neplatii facturii pana la depunerea acestor
documente. Termenul de plata in astfel de situatii va curge de la data la care prestatorul depune toate
documentele solicitate.
7.9. Neindeplinirea de catre prestator a cerintelor enuntate atrage neplata facturii pana la momentulin care
acesta se conformeaza obligatiilor contractuale asumate. Termenul de plata va curge de la data la care
prestatorul comunica factura conform obligatiilor asumate.



7.10. in situatiile descrise la pct. 7.6. si 7.8., achizitorul nu datoreazé penalitéti de intarziere prestatorului.

Art. 8. DURATA CONTRACTULUI

8.1. Durata prezentului contract este de la data semnarii lui de catre parti si pana la data de 31.12.2026.

8.2. Contractul poate fi prelungit in conditiile legislatiei privind achizitiile publice, daca acest lucru a fost
prevazut in documentatia de atribuire.

8.3. Autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a prelungi durata contractului cu o perioada de maxim 4
(patru) luni, Tn conditiile stabilite de art. 165 din HG nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare
sub conditia existentei resurselor financiare alocate cu aceasta destinatie.

Art. 9. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

9.1. Sa asigure serviciile de medicina a muncii pentru intreg personalul salariat al achizitorului, cu diligenta
unui profesionist;

9.2. Sa organizeze si sa administreze activitatile contractate, cu respectarea prevederilor legale.

9.3. Sa raspunda pentru efectuarea prestatiilor medicale si pentru calitatea actului medical;

9.4.1n cazulin care se constatd, prin mijloace legale sau de cétre autoritatile competente, ca serviciile nu au
fost prestate in conformitate cu obligatiile contractuale ori cu normele profesionale aplicabile, Prestatorul
are obligatia remedierii acestora pe cheltuiala proprie, in termenul convenit cu Achizitorul, fara costuri
suplimentare.

9.5. Sa informeze corect salariatul si angajatorul, in situatiile impuse, despre rezultatul examenelor.

9.6. Sa emita factura fiscala pentru serviciile prestate doar dupa semnarea Procesului-Verbal de receptie a
prestarii serviciilor de catre Achizitor, si sa o transmita acestuia.

9.7. Sa presteze serviciile cu personal propriu sau, dupa caz, prin colaboratori ori subcontractanti declarati
in cadrul procedurii de atribuire, autorizati potrivit legii, cu respectarea prevederilor contractului si ale
legislatiei privind achizitiile publice.

9.8. Sa pastreze confidentialitatea si a secretul profesional.

9.9. Se obliga sa organizeze si sa presteze serviciile contractate cu respectarea urmatorilor indicatori minimi
de performanta:

a) programarea persoanelor pentru examenul medical la angajare — in maximum 3 zile lucratoare de la
solicitarea Achizitorului;

b) emiterea Fisei de aptitudine pentru examenul medical la angajare — iIn maximum 2 zile lucratoare de la
finalizarea tuturor investigatiilor medicale necesare;

c) programarea examenelor medicale periodice — in termenul stabilit de comun acord cu Achizitorul, astfel
incat sa fie respectate termenele prevazute de legislatia aplicabila;

d) transmiterea catre Achizitor a Fiselor de aptitudine si a documentelor rezultate din prestarea serviciilor —
Tn maximum 5 zile lucratoare de la finalizarea examinarii medicale;

e) transmiterea raportarilor si evidentelor prevazute de legislatia in vigoare — in termenele stabilite de actele
normative aplicabile;

f) remedierea eventualelor neconformitati constatate de Achizitor — in maximum 5 zile lucratoare de la
notificarea acestora, daca natura neconformitatii permite remedierea.

9.10. Nerespectarea indicatorilor de performanta poate atrage aplicarea penalitatilor contractuale prevazute
in prezentul contract.

9.11. Prestatorul va emite Fisa de aptitudine pentru fiecare lucrator examinat, in conformitate cu prevederile
HG nr. 355/2007 si le preda in doua exemplare, angajatorului.

9.12. Prestatorul va asigura intocmirea, completarea si pastrarea documentatiei medicale specifice, n
conditiile legii.

9.13. Prestatorul va transmite Achizitorului documentele medicale rezultate din prestarea serviciilor in
termenele stabilite prin contract.

9.14. Prestatorul va informa Achizitorul cu privire la eventualele riscuri profesionale identificate siva formula
recomandari privind masurile de prevenire si protectie.

9.15. Va raspunde civil pentru prejudiciile cauzate prin culpa profesionala.

9.16. Prestatorul va propune achizitorului:

-Examene medicale suplimentare in functie de prezenta unor noi factori nocivi profesionali ;

-Reabilitarea profesionala/reorientarea profesionald in caz de accident de munca, comunicarea riscului
profesional catre toti factorii implicati in procesul muncii ;



-Consilierea angajatorului privind adaptarea muncii angajatilor in functie de starea de sanatate, consilierea
angajatorului pentru fundamentarea strategiei de sanatate si securitate in munca.

9.17. Prestatorul, prin medicul de medicina muncii, participa la evaluarea efectelor factorilor de risc
profesional asupra sanatatii lucratorilor si formuleaza recomandari medicale privind masurile de prevenire si
protectie, pe baza evaluarii riscurilor profesionale puse la dispozitie de Achizitor, in conformitate cu legislatia
aplicabila.

9.18. Prestatorulva efectua raportari si evidente specifice de medicina muncii al caror scop este de a asigura:
- Comunicarea riscului de imbolnavire profesionala catre factorii implicati in procesul muncii;

- Participarea la sistemul informational national privind accidentele de munca si bolile profesionale;

9.19. Prestatorul intocmeste si transmite raportarile si evidentele specifice medicinei muncii prevazute de
legislatia in vigoare si furnizeaza Achizitorului informatiile necesare indeplinirii obligatiilor legale privind
securitatea si sanatatea in munca.

9.20. Prestatorul va asigura reprezentarea Achizitorului in probleme de medicina muncii in fata autoritatilor
competente.

9.21. Sa urmareasca prestarea actului medical precum si indeplinirea clauzelor contractuale, care va fi
efectuata de catre medicul de medicina muncii si persoana desemnata din cadrul Prestatorului ale caror
nume si date de contact vor fi comunicate achizitorului.

Art. 10 OBLIGATIILE ACHIZITORULUI

10.1. Achizitorul are obligatia de a pune la dispozitia Prestatorului informatiile necesare privind conditiile de
munca si riscurile profesionale, in vederea efectuarii evaluarii medicale.

10.2. Achizitorul va transmite semestrial, sau la cererea Prestatorului o listd actualizata cu datele tuturor
salariatilor supusi examinarii, ori de cate ori este necesar.

10.3. Achizitorul va asigura prezentarea salariatilor la examenele medicale programate, in conditiile stabilite
de Prestator, cu respectarea legislatiei aplicabile.

10.4. Achizitorul va tine cont de concluziile formulate de medicul de medicina muncii in Fisa de aptitudine si
va dispune masurile necesare potrivit competentelor legale. Nerespectarea concluziilor si recomandarilor
medicale ale Prestatorului se va face pe propria raspundere a Achizitorului.

10.5. Achizitorul are obligatia de a efectua plata serviciilor prestate in conditiile prezentului contract.

10.6. Achizitorul asigura, prin Prestator, serviciile de medicina muncii pentru intreg personalul salariat

10.7. in scopul evaluérii riscurilor profesionale, al supravegherii sanatatii lucratorilor si al stabilirii masurilor
de prevenire si protectie, Achizitorul se obliga sa puna la dispozitia Prestatorului, Tn termen de 5 (cinci) zile
lucratoare de la semnarea contractului, informatiile si documentele necesare prestarii serviciilor, inclusiv:

a) informatii privind existenta unor categorii de lucratori care beneficiaza de masuri speciale de protectie, in
masura in care aceste informatii sunt necesare pentru indeplinirea obligatiilor legale ale Prestatorului (de
exemplu: lucratori minori, lucratoare gravide, lauze sau care alapteaza, persoane cu dizabilitati ori alte
categorii prevazute de lege), cu respectarea dispozitiilor privind protectia datelor cu caracter personal;

b) informatii privind organizarea timpului de munca, inclusiv durata programului de lucru, schimburile,
munca de noapte, pauzele, orele suplimentare, deplasarile sau naveta, precum si orice alte elemente
relevante pentru evaluarea riscurilor profesionale.

10.8. Trimite la sediul Prestatorului in vederea efectuarii examenului medical pentru angajare persoanele ce
urmeaza a fi angajate, persoanele care isi reiau activitatea dupa o intrerupere mai mare de 90 de zile - pentru
motive medicale, respectiv 6 luni pentru, alte motive; persoanele ce urmeaza a fi detagate sau transferate si
respectiv ucenicii, practicantii, elevii sau studentii ce urmeaza a fi instruiti sau carora li se schimba meseria
sau functia. La reluarea activitatii, examenul medical se efectueaza in termen de cel mult 7 zile de la data
reluarii activitatii.

10.9. Solicita programari Prestatorului si trimite toti salariatii la examenul medical periodic, indiferent de tipul
contractului de munca, la data siin perioada programata de Prestator;

10.10. Achita contravaloarea facturiiin termen de 30 (treizeci) zile calendaristice de la data receptiei acesteia
prin SPV.

10.11. Pastreaza confidentialitatea tuturor informatiilor de care ia la cunostinta in cadrul colaborarii, sub
sanctiunea rezilierii de drept si fara punere in intarziere. Aceasta obligatie de confidentialitate subzista si
ulterior incetarii prezentului contract, pe o durata nelimitata.

10.12. Achizitorul va transmite catre fiecare angajat, unul din cele doua exemplare ale fisei de aptitudine in
munca ale angajatilor examinati, transmise de Prestator.



10.13. Urmarirea indeplinirii clauzelor contractuale va fi efectuata de catre persoana desemnata din cadrul
Administratiei pentru Sanatate si Educatie a Municipiului Timisoara- ASEMT ale carui nume si date de contact
vor fi transmise Prestatorului.

Art. 11 OBLIGATII COMUNE

11.1. Achizitorul, prin persoana desemnata in domeniul securitatii si sdnatatii in munca, va pune la dispozitia
Prestatorului, conform legislatiei toate evidentele/documentele necesare prestarii serviciilor.

11.2. Prestatorul, Tn termen de 30 zile de la semnarea contractului, prin medicul de medicina muncii, va
colabora cu Achizitorul in vederea stabilirii masurilor medicale de supraveghere a sanatatii lucratorilor si a
programului de monitorizare medicala, pentru intocmirea:

a) fisei de identificare a factorilor de risc profesional pentru fiecare angajat;

b) listei cuprinzand posturile de munca cu risc, daca este cazul;

c) unei descrieri a riscurilor profesionale si grupurilor expuse (sursa, intensitate, masuri de combatere), daca
este cazul.

Art. 12 CONFIDENTIALITATEA INFORMATIILOR

12.1. Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea tuturor informatiilor de care au luat cunostinta, direct
sau indirect, cu ocazia negocierii, incheierii si executarii prezentului contract ori in legaturd cu acesta.
Obligatia de confidentialitate produce efecte si dupa incetarea prezentului contract si se mentine atat timp
cat informatiile respective au caracter confidential, potrivit legii sau prezentului contract.

12.2. Partea care incalca obligatia de confidentialitate raspunde pentru prejudiciul efectiv cauzat celeilalte
parti, in conditiile dreptului comun.

12.3. Sunt confidentiale urmatoarele informatii, date si documente de care partile au luat cunostinta direct
sau incidental:

a) proiectele si programele de desfagurare a activitatii a partilor;

b) numele si datele pacientilor inscrigi in baza de date a Prestatorului;

c) denumirile si datele societatilor cu care Prestatorul are incheiate contracte de asistentd medicala,
precum si orice alte date in legatura cu aceste contracte, datele cu caracter comercial care nu sunt
publice potrivit legii

d) modul de promovare a programelor de asistenta medicala;

12.4. Obligatia de confidentialitate nu se aplica informatiilor care:
a) sunt publice la data divulgarii;
b) devin publice fara culpa partii destinatare;
c) trebuie divulgate potrivit legii.

Art. 13 COORDONAREA ACTIVITATII DE ASISTENTA MEDICALA

13.1. Intreaga activitate de medicina muncii va fi coordonatad de medicul specialist/ primar de medicina
muncii (MM) al Prestatorului. Acesta va stabili strategia asistentei de medicina muncii, tipul si frecventa
examenelor medicale si va coordona echipa medicala multidisciplinara, compusa din: psihologi, medici
specialisti (oftalmolog, neurolog, etc.)

13.2. Prestatorul va comunica Achizitorului datele de contact ale persoanei responsabile pentru
implementarea contractului.

13.3. Orice inlocuire a personalului responsabil va fi notificata Achizitorului in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 14. MEDICINA MUNCII

14.1.Prestatorul va intocmi dosarul medical al salariatilor Achizitorului si va stabili tipul si programul de
efectuare a examenelor medicale la angajare si periodice, precum si alte activitati specifice.
14.2.Prestatorul va organiza si programa serviciile medicale stabilite siva verifica eliberarea actelor medicale
cerute de lege, conforme cu realitatea.

Art. 15. DESFASURAREA EXAMENELOR MEDICALE

15.1. Prestatorul va stabili programarea examenelor medicale in acord cu Achizitorul, astfel incat sa fie
asigurata continuitatea activitatii institutiei.

15.2. Examinarile medicale se vor efectua la sediul Prestatorului sau la unitati autorizate, conform legislatiei
aplicabile.

15.3. Prestatorul va asigura comunicarea programarilor catre Achizitor intr-un termen rezonabil.



15.4. in caz de neprezentare a salariatului, reprogramarea se va face in conditiile stabilite de comun acord de
parti.

15.5. Efectuarea examenului medical este obligatoriu la angajare; la reintrarea in activitate dupa o intrerupere
mai mare de 90 de zile din motive medicale, sau dupa o intrerupere de 6 luni pentru alte motive; in cazul
persoanelor transferate sau detasate in alte locuri de munca; precum si in cazul ucenicilor, practicantilor,
elevilor sau studentilor ce urmeaza sa fie instruiti, sau la care se schimba functia.

15.6. Programarea la examenul medical la angajare pentru persoana ce va fi incadrata in munca, se va face
de catre Achizitor printr-o solicitare, iar Fisa de identificare a factorilor de risc profesional, intocmita in doua
exemplare de catre responsabilul SSM al Achizitorului, Tn colaborare cu medicul de medicina muncii al
Prestatorului si se va depune la dosarul medical al angajatului siTn evidenta ASEMT.

15.7. Programarea examenului periodic se face de comun acord intre parti si se va desfasura la adresa
indicata de Prestator, in intervalul orar 8.00-16.00, pentru toti angajatii. Examenul medical periodic se va
efectua numai la termenele stabilite conform programarii .

15.8. In situatiile expres prevézute de lege, Prestatorul poate acorda servicii medicale conexe medicinei
muncii, numai in limita competentelor si autorizarilor detinute.

15.9. Neprezentarea angajatului la examenul medical periodic la data siin perioada programata de Prestator,
il exonereaza pe acesta de obligatia de a-l programa ulterior, urmand ca Achizitorul, prin persoana de
contact, sa se ocupe de programarea restantierului, la sediul Prestatorului, in timpul programului de lucru al
acestuia si in limita locurilor libere de pe programator.

15.10. Prestatorul va asigura efectuarea examenelor medicale la termenele prevazute de HG nr. 355/2007 si
de evaluarea riscurilor profesionale.

15.11. Serviciile se vor presta exclusiv in scop preventiv, in legatura cu activitatea profesionala a salariatilor.
15.12. Prestatorul va asigura conditii adecvate pentru desfasurarea actului medical, in spatii autorizate
conform legii.

15.13. In cazul imposibilitatii efectuarii unei examinéri din motive obiective, partile vor stabili de comun acord
0 noua programare.

Art. 16 DOCUMENTE MEDICALE S| RECEPTIA SERVICIILOR
16.1. Completarea si pastrarea documentelor medicale se va face de catre Prestator, in conformitate cu HG
nr. 355/2007 si celelalte acte normative aplicabile.
16.2. Eliberarea documentelor medicale, de catre Prestator se va face astfel:
- Zilnic/Saptamanal: Fisa de aptitudine la angajare.
- Lunar: Fisele de aptitudine pentru examenul medical periodic.
- Periodic (nu mai putin de o luna si nu mai mult de un trimestru): Factura.
- Periodic: Raportari si evidente specifice de Medicina Muncii pt. Achizitor catre organele
competente (DSP si ITM), conform normelor in vigoare.
16.3. Receptia serviciilor se realizeaza pe baza Procesului-verbal de receptie intocmit de Achizitor, in baza
documentelor transmise de Prestator.
16.4. Procesul-verbal de receptie va include cel putin:
- numarul persoanelor examinate;
- tipul examenelor efectuate;
- documentele medicale emise;
- eventualele neconformitati constatate.
16.5. Achizitorul are dreptul de a formula observatii in termen de 5 zile lucratoare de la primirea
documentelor.
16.6. in lipsa unor observatii in termenul prevazut, serviciile se considerd receptionate sub aspect
administrativ, fara a afecta raspunderea profesionala a Prestatorului.
16.7. Serviciile prestate vor fi receptionate pe baza unui Proces-verbal de receptie semnat de reprezentantii
ambelor pérti. in cazul constatérii unor neconformitati, Achizitorul va notifica Prestatorul in scris, iar acesta
va remedia deficientele intr-un termen rezonabil convenit de parti.

Art. 17 PERSOANE DE CONTACT
17.1. In scopul unei gestionéri eficiente a contractului, partile stabilesc urmatoarele persoane de contact:
- Pentru Achizitor: D-nul. Preda Cosmin, tel. 0723 637 277;



- Pentru Prestator: 1. D-na. Anculia Ramona, medic medicina muncii, tel. 0721 161 708,
care se vor ocupa de comunicarea, organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor.

Art. 18 INCETAREA CONTRACTULUI
18.1. Prezentul contract inceteaza de drept la expirarea duratei pentru care a fost incheiat.
18.2. Contractul poate inceta inainte de termen in urmatoarele situatii:
a) prin acordul scris al partilor;
b) prin reziliere pentru neexecutare culpabila;
c) prin denuntare unilaterala, in conditiile legii;
d) in alte cazuri prevazute expres de lege.
18.3. Fara a aduce atingere dispozitiilor dreptului comun privind incetarea contractelor sau dreptului
autoritatii contractante de a solicita constatarea nulitatii absolute a contractului de achizitie publica, in
conformitate cu dispozitiile dreptului comun, autoritatea contractanta are dreptul de a denunta unilateral un
contract de achizitie publica in perioada de valabilitate a acestuia in una dintre urmatoarele situatii:
a) contractantul se afla, la momentul atribuirii contractului, in una dintre situatiile care ar fi determinat
excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164-167 din Legea nr. 98/2016;
b) contractul nu ar fi trebuit sa fie atribuit contractantului respectiv, avand in vedere o incalcare grava a
obligatiilor care rezulta din legislatia europeana relevanta si care a fost constatata printr-o decizie a Curtii de
Justitie a Uniunii Europene.
18.4. (1) Orice modificare a unui contract de achizitie publica in cursul perioadei sale de valabilitate altfel
decat in cazurile si conditiile prevazute la art. 221 din Legea nr. 98/2016 se realizeaza prin organizarea unei
noi proceduri de atribuire, in conformitate cu dispozitiile prezentei legi.

(2) Tn situatia nerespectarii dispozitiilor alin. (1), autoritatea contractantd are dreptul de a denunta
unilateral contractul de achizitie publica initial.
18.5. In caz de neplats a serviciilor medicale pe o perioada de doué luni consecutiv, contractul se reziliaza de
drept sifara punereinintarziere, cu obligatia achizitorului de a plati sumele restante la care se adauga cu titlu
de clauza penala un procent de 0,01% pe zi de intarzire, cuantumul penalitatilor neputand depasi debitul
restant.
18.6. Partea care invoca o cauza de incetare a prevederilor prezentului contract o va aduce la cunostinta
celeilalte parti in termen de 10 zile de la data constatarii imprejurarii care genereaza incetarea contractului.
18.7. in cazul in care denuntarea unilaterald a contractului se face la solicitarea Achizitorului si examenele
medicale au fost efectuate de Prestator, achizitorul se obliga sa plateasca valoarea serviciilor prestate.
18.8. Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre partile
contractante.
18.9. Achizitorul poate rezilia contractul fara interventia instantei in cazul neexecutarii sau executarii
necorespunzatoare a obligatiilor contractuale de catre Prestator, cu notificare prealabila.
18.10. Prestatorul poate solicita rezilierea contractului in cazul neplatii repetate a sumelor datorate de
Achizitor.
18.11. incetarea contractului nu afecteazé obligatiile scadente pana la data incetarii acestuia.

Art. 19 FORTA MAJORA

19.1. Forta majora exonereaza de raspundere partea care o invoca, in conditiile legii.

19.2. Nici unadintre partile contractante nuraspunde de neexecutarea la termen sau/si de executareain mod
necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa
cum este definita de lege.

19.3. Forta majora, asa cum este definita de lege, exonereaza de raspundere partea care o invoca in conditiile
legii, cu conditia notificarii prealabile- in scris - in termen de 3 (trei) zile calendaristice de la data aparitiei
cazului de forta majora siin baza certificatului emis de CCIAT.

19.4. Daca in termen de 60 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul sa-si
notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

Art. 20 SANCTIUNI
20.1. In cazul neexecutarii sau executarii necorespunzétoare a obligatiilor contractuale din culpa uneia dintre
parti, partea in culpa datoreaza celeilalte parti penalitati de intarziere de 0,01% din valoarea obligatiei



afectate pentru fiecare zi de intarziere, fara ca valoarea totald a penalitatilor sa depaseasca valoarea
obligatiei respective, precum si, dupa caz, despagubiri pentru prejudiciul dovedit, in conditiile legii.

20.2. In cazulintarzierii la plata sumelor datorate, Achizitorul datoreaza penalitati de intarziere in cuantum de
0,01% pe zi de intarziere din suma restanta.

20.3. in cazul neexecutédrii sau executérii necorespunzatoare a obligatiilor contractuale, partea in culpa
datoreaza penalitati de 0,01% pe zi de intarziere din valoarea obligatiei neexecutate, pana la indeplinirea
acesteia.

20.4. Valoarea totala a penalitatilor nu va depasi valoarea obligatiei principale neachitate sau neexecutate,
daca prin lege nu se prevede altfel.

20.5. Aplicarea penalitatilor nu inlatura dreptul partii prejudiciate de a solicita despagubiri pentru prejudiciul
dovedit, conform dreptului comun.

Art. 21 PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

21.1. Partile se obliga sa respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal, ale Legii nr. 190/2018, precum si ale
celorlalte acte normative aplicabile in domeniul protectiei datelor.

21.2. Fiecare parte raspunde pentru legalitatea prelucrarii datelor cu caracter personal pe care le prelucreaza
in executarea prezentului contract, in limitele atributiilor si competentelor sale legale.

21.3. Prestatorul prelucreaza datele cu caracter personal si datele privind sanatatea salariatilor Achizitorului
exclusiv in scopul furnizarii serviciilor de medicind a muncii si numai in masura necesara indeplinirii
obligatiilor legale si contractuale.

21.4. Partile vor adopta masurile tehnice si organizatorice adecvate pentru asigurarea confidentialitatii,
integritatii si securitatii datelor cu caracter personal si vor limita accesul la acestea numai persoanelor
autorizate.

21.5. in cazul producerii unui incident de securitate privind datele cu caracter personal, partea care a luat
cunostinta despre incident va informa fara intarziere cealalta parte si va coopera pentru limitarea efectelor
acestuia si indeplinirea obligatiilor prevazute de legislatia aplicabila.

21.6. in cadrul executarii prezentului contract, fiecare Parte actioneaza in calitate de operator independent
pentru datele cu caracter personal pe care le prelucreaza in scopul indeplinirii obligatiilor proprii.

21.7. Prestatorul va implementa masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru protejarea datelor
impotriva accesului neautorizat, pierderii, distrugerii sau divulgarii neautorizate.

Art. 22 INTEGRITATE S$S1 CONFLICTUL DE INTERESE

22.1. Partile declara ca, la data incheierii prezentului contract, nu exista situatii de conflict de interese care
sa afecteze atribuirea sau executarea acestuia.

22.2. Peintreaga durata de executare a contractului, partile au obligatia de a evita orice situatie care ar putea
genera un conflict de interese, in sensul legislatiei privind achizitiile publice.

22.3. in cazul aparitiei unei situatii de conflict de interese, partea care ia cunostintd despre aceasta va
informa de indata cealalta parte si va lua toate masurile necesare pentruinlaturarea cauzelor care au generat
conflictul.

22.4. Nerespectarea obligatiilor prevazute in prezentul articol poate constitui motiv de reziliere a
contractului, in conditiile legii.

22.5. Partile declara ca se angajeaza sa respecte principiile de integritate, legalitate, transparenta si
impartialitate Tn executarea prezentului contract.

22.6. Este interzisa orice forma de coruptie, frauda, oferire sau acceptare de avantaje necuvenite in legatura
Ccu executarea contractului.

22.7. Incalcarea obligatiilor privind integritatea constituie motiv de reziliere a contractului, faré prejudicierea
dreptului la despagubiri.

22.8. Nerespectarea acestor obligatii poate conduce la incetarea contractului, Tn conditiile legii.

Art. 23 SUBCONTRACTAREA

(Se introduce numai daca documentatia de atribuire permite subcontractarea.)

23.1. Prestatorul poate utiliza subcontractantii declarati in cadrul procedurii de atribuire, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 98/2016 si ale documentatiei de atribuire.

23.2. Prestatorul ramane pe deplin raspunzator fatd de Achizitor pentru executarea corespunzatoare a
tuturor obligatiilor contractuale, indiferent daca acestea sunt indeplinite direct sau prin subcontractanti.



23.3. inlocuirea sau introducerea unui subcontractant pe parcursul executarii contractului se poate realiza
numai in conditiile prevazute de legislatia privind achizitiile publice si cu acordul prealabil al Achizitorului,
atunci cand acesta este necesar potrivit legii.

23.4. Subcontractantii trebuie sa detina toate autorizatiile si avizele prevazute de legislatia aplicabila pentru
activitatile pe care le desfasoara.

Art. 24. MODIFICAREA CONTRACTULUI

24.1. Prezentul contract poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor, prin act aditional, in conditiile
legislatiei privind achizitiile publice.

24.2. Modificarile substantiale ale contractului sunt permise exclusiv in situatiile si conditiile prevazute de
art. 221 din Legea nr. 98/2016.

24.3. Modificarile care nu afecteaza caracterul general al contractului si nu sunt substantiale pot fi realizate
in conditiile legii, fara organizarea unei noi proceduri de atribuire.

24.4. Orice modificare referitoare la pret, durata sau obiect trebuie sa respecte principiile tratamentului egal,
transparentei si proportionalitatii.

Art. 25. SUSPENDAREA CONTRACTULUI

25.1. Executarea contractului poate fi suspendata de comun acord intre parti in situatii justificate, care fac
imposibila continuarea prestarii serviciilor.

25.2. Suspendarea produce efecte numai de la data convenita de parti si se consemneaza prin act aditional.
25.3. Pe perioada suspendarii, obligatiile afectate nu se executa, fara ca aceasta sa atraga penalitati, daca
suspendarea nu este imputabila vreunei parti, iar durata contractului se prelungeste cu perioada suspendarii.

Art. 26 COMUNICAREA INTRE PARTI
26.1. Orice comunicare intre parti privind executarea prezentului contract se va realiza in scris.
26.2. Comunicarile pot fi transmise prin:

- posta;

- curier;

- registratura institutiilor;

- posta electronica (e-mail) la adresele comunicate de fiecare parte;

- alte mijloace electronice convenite de parti.
26.3. Comunicarile transmise prin posta electronica se considera primite la data confirmarii transmiterii
mesajului catre adresa electronica comunicata de destinatar, cu conditia ca acestea sa nu fi fost returnate
ca nelivrate.
26.4. Orice modificare a datelor de contact va fi comunicata celeilalte parti in termen de 3 zile lucratoare de
la producerea modificarii.
26.5. Persoanele de contact desemnate potrivit prezentului contract nu sunt imputernicite sd modifice
clauzele contractuale. Orice modificare a contractului se realizeaza exclusiv prin act aditional semnat de
reprezentantii legali ai partilor, in conditiile legii.

Art. 27 SOLUTIONAREA LITIGIILOR

27.1. Partile vor incerca solutionarea pe cale amiabila a oricarui litigiu decurgdnd din executarea prezentului
contract.

27.2.1n cazulin care solutionarea amiabilé nu este posibil3, litigiile decurgand din sauin legaturé cu prezentul
contract, referitor la validitatea, interpretarea, executarea ori desfiintarea lui vor fi solutionate de instantele
de judecata din Timisoara, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 28 ALTE CLAUZE

28.1. Notificarile si avizarile dintre parti se fac prin scrisori recomandate, cu aviz de primire.

28.3. Legea aplicabila contractului este legea romana.

28.4. Dispozitiile prezentului contract céat si a actelor aditionale care urmeaza a fi incheiate intre parti se vor
corela si completa cu legislatia aplicabila in materie si in vigoare.

29.5. Prezentul contract, impreuna cu anexele sale, care fac parte integranta din cuprinsul sau, reprezinta
vointa partilor siinlatura orice alta intelegere verbala dintre acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.
29.6. in cazulin care o clauza a contractului devine nuld sau inaplicabild, celelalte clauze réman valabile.

Partile au inteles sa incheie prezentul contract care va fi semnat prin semnatura electronica.
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